
全年

预算数

3379.81

3379.81

0

0

0

0

0

0

半年

计划执行数

全年

预算数

1320 3299.81

24 80

24 80

部门整体

资金（万

元）

其他资金

基本支出

项目支出

2026综合管理费

支出

机构设置及

人员配置

    省水利工程建设局内设办公室、政治处、项目处、工务处、财物处5个处室，2005年12

月工务处增挂安全监督处。编制人数62名，设局长（副厅级）1名，副局长（正处级）3名

。正副处长（主任）11名，其中处长（主任）5名，副处长（副主任）6名。

资金总额

一般公共预算资金

收入

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

江苏省省级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 江苏省水利工程建设局

单位

主要职能

    根据省委文件（苏发〔1995〕5号）和省委组织部文件（苏组通〔2007〕5号）精神，

江苏省水利工程建设局为省政府直属副厅级事业单位，参照公务员法管理，由省政府组成

部门省水利厅管理。

根据省政府办公厅《关于印发江苏省水利工程建设局机构改革方案的通知》(苏政办发〔

1997〕27号)，省水利工程建设局主要职责是：1、参与省水利重点工程立项前的前期规划

、论证工作，负责承担工程项目的初步设计、概算的核转和审批；2、负责组织实施省水利

重点工程，并对工程建设进行管理；3、负责审批省水利重点工程施工图及预算；4、负责

省重点水利工程施工管理，参与工程竣工验收；5、完成省水利厅交办的其它任务。

2005年12月，省机构编制委员会办公室以苏编办复〔2005〕83号文批复我局工务处增挂安

全监督处，负责全省水利工程建设安全监督管理工作。			



一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝40% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

目标设定

预算编制

预算执行

预算管理

决策

过程

中长期目标

计划制定

    全省水利重点工程建设坚持以推动高质量发展为主题，紧紧围绕全省经济社会发展大

局，充分发挥水利建设稳增长、促投资、惠民生的重要作用，统筹发展和安全，按照“确

有需要、生态安全、可以持续”的原则，积极推进省水利重大项目、堤防能力提升、中小

河流治理、沿海水利、病险闸站除险加固复等工程建设，不断提升工程建设进度控制、初

步设计审查审核、安全生产监管、施工图审查等管理水平，确保优质高效地完成全年建设

任务，为防洪抗旱、粮食安全、乡村振兴提供物质保障，为江苏推进中国式现代化“走在

前、做示范”夯实发展之基。

目标1：2025-2027年，实施省水利重大项目。完成淮河入海水道二期工程、吴淞江（江苏

段）整治工程阶段建设任务，完成洪泽湖周边滞洪区近期建设工程、苏北灌溉总渠堤防加

固工程、江苏省长江堤防应急治理工程（2025年度），基本完成秦淮新河水利枢纽改扩建

工程，启动实施淮河干流浮山以下段行洪区调整和建设工程、里下河滞涝圩治理工程、长

江扬中河段二期（应急治理）工程、太浦河后续（一期）工程等。

目标2：2025-2027年，实施堤防能力提升工程，加固外秦淮河、淮河入江水道右堤廖家沟

、洪泽湖大堤蒋坝段等堤防。

目标3：2025-2027年，实施中小河流治理工程，开展河道疏浚、堤防加固、防汛道路建设

、闸站桥涵加固改造、水环境改善等工程。

目标4：2025-2027年，实施沿海水利工程建设，开展连云港、盐城境内海堤除险加固，响

水海堤河、通州兴石河等河道治理、水资源配置工程。

目标5：2025-2027年，实施病险闸站除险加固工程，开展岔河翻水站除险加固、大新闸改

造、燕尾挡潮闸拆建、蒋坝船闸改建、联丰港闸站等工程建设。

年度目标

    完成2026年全省水利重点工程建设目标任务200亿元。

目标1: 加紧加快推进初步设计审查审核，为工程早日开工建设创造条件。

目标2：加快推进全省水利重点工程建设，完成年度建设任务，加快实施淮河入海水道二期

工程、吴淞江（江苏段）整治工程等重大项目以及堤防能力提升、中小河流治理、沿海水

利、病险闸站除险加固等。

目标3: 确保不发生等级以上生产安全事故，保持全省水利重点工程建设安全生产形势持续

稳定。        目标4：启动实施淮河入海水道防汛抗旱预警调度智慧决策系统和省水利重

点工程建设智慧管理系统建设。

二级指标



预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

年度预算编制 ＝0次 ＝1次

部门预算执行情况分析 ＝1次 ＝3次

年度决算编制 ＝1次 ＝1次

财务报告编制 ＝1次 ＝1次

召开内控领导小组议事会 ＝1次 ＝2次

国有资产绩效评价自评 ＝0次 ＝1次

按预算购置资产及政府采购程序规

范性
＝100% ＝100%

国有资产处置程序规范性 ＝100% ＝100%

完善平时考核机制，加强精准履职

管理
＝2次 ＝4次

干部能力素质提升专题培训 ＝2次 ＝5次

组织党组理论中心组学习 ＝6次 ＝12次

开展“大禹讲坛” ＝1次 ＝3次

开展重点工程纪检派驻监督检查 ＝3次 ＝6次

分析研究全省水利重点工程建设月

进度
＝5次 ＝10次

完成淮河入海水道枢纽工程年度建

设  任务
≥50% ≥100%

参与竣工验收
省级组建项目法人组织实施的水利

重点工程竣工验收参与率
＝50% ＝100%

组织推进淮河入海水道二期工程科

研项目发表期刊论文
＝1篇 ＝2篇

组织推进淮河入海水道二期工程科

研项目申请专利
＝1项 ＝2项

预算管理

加快推进全省水

利重点工程建设

进度

档案管理和科技

创新

综合管理

负责组织实

施水利重点

工程，并对

水利工程建

设进度进行

管理

过程

履职

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设

人员及机构管理

预算管理

资产管理



组织水利重点工程项目档案培训 ＝0次 ＝1次

在中央、省级等主流媒体发表稿件 ≥2篇 ≥5篇

政务信息被省委省政府采用 ≥1篇 ≥2篇

新媒体（微信、微博、动漫 、微

视频等）
≥3条 ≥6条

在局门户网站发布建设新闻 ≥30篇 ≥72篇

媒体宣传报道信息质量达标率 ＝100% ＝100%

安全生产“六化

”建设

省属工程全面开展安全生产“六化

”  建设
＝100% ＝100%

专项整治行动
根据水利部和省水利厅有关文件精

神，开展专项整治行动
＝100% ＝100%

监督检查
省级组建的项目法人组织实施的水

利重点工程安全监督率
＝100% ＝100%

落实并公示全省水利重点工程安全

度汛责任人
＝1次 ＝1次

督促省属工程编报度汛方案和超标

准洪水应急预案
＝100% ＝100%

组织开展安全生产月活动 ＝1次 ＝1次

开展水利重点工程安全生产培训 ＝1次 ＝1次

行政权力事项

省级组建的项目法人组织实 施的

水利重点工程保证安全生产的 措

施方案和拆除爆破工程专项施工方

案备案率

＝100% ＝100%

初步设计审

核

初步设计审查审

核
开展初步设计审查审核 ≥4项 ≥8项

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

完成投资 ≥90亿元 ≥200亿元

新增粮食生产能力 ≥552万公斤
≥1063万公

斤

保护人口 ≥53万人 ≥191万人

保护耕地 ≥86万亩 ≥143万亩

完成中小河流治理河长 ≥93公里 ≥207公里

省级组建项目法人实施的水 利重

点工程完工验收
＝50% ＝100%

满意度指标 满意及基本满意指标 ≥90% ≥90%服务对象满意度

经济效益

社会效益

宣贯培训

水利工程建设宣

传

档案管理和科技

创新

效益指标

安全度汛

二级指标

生态效益

可持续影响

负责组织实

施水利重点

工程，并对

水利工程建

设进度进行

管理

负责水利重

点工程建设

安全监督管

理

履职


